Adherez a la CGT Educ’action 33

Pour s’informer, se rassembler, se défendre, intervenir...

La CGT un syndicat unitaire, démocratique, interprofessionnel et confédere,
un syndicat revendicatif et de lutte
indépendant des partis politiques et des gouvernements.

Se syndiquer a la CGT, c’est adhérer a un syndicalisme confédéré qui rassemble tous les salariés du privé et du public
pour ceuvrer collectivement pour la conquéte de nouveaux droits.

Rejoindre la CGT Educ’action, c’est faire le choix d’articuler défense individuelle, défense collective et actions
revendicatives dans le respect de la liberté de chacun. Nous syndiquons tous les personnels de I'Education Nationale et
nous sommes présents dans tous les types d’établissements scolaires (écoles, colléges, LGT, LP, SEGPA et EREA) et dans
les services du rectorat et de la DSDEN pour défendre nos intéréts, nos revendications, nos conditions de travail, faire
valoir nos droits et porter la perspective d’une école émancipatrice et égalitaire dans le cadre de IEducation
Nationale.

Pour les AESH la CGT Educ’action revendique : ':‘OL"S CGT nous revendiquons depuls toujours pour

- La valorisation urgente du salaire des AESH et I'arrét Le dégel du point d’indice et 'augmentation

du recours au multi-employeur. Stop a la immédiate de 70 points d’indice et 400 Euros
surexploitation des AESH et au « multi-fonction » ! pour tous. afin de rattraper la perte du pouvoir
d’achat.
- Uarrét de la gestion purement comptable et
déshumanisée des PIAL. Les PIAL dégradent nos - Pas de salaire en-dessous de 1800 euros net.
conditions de travail et détériorent la qualité de
l'accompagnement des éléves. - Des emplois a la hauteur des besoins, la défense

et I’extension des services publics.
- La création immédiate d’un statut de fonctionnaire

de catégorie B pour les AESH, la titularisation - Une réduction du temps de travail sans
immédiate sans condition de concours ou de annualisation ni réduction des salaires.
nationalité et un salaire temps plein équivalent a 1,4

fois le Smic dés 24H d’accompagnement. - Une titularisation de tous les contractuels sans

conditions de concours et de nationalité.
- Une formation professionnelle initiale qualifiante

sous statut de fonctionnaire (INSPE) de 24 mois - Laretraite a 60 ans maximum avec une pension
avant une premiére prise de poste, et 'acces a la garantie a 75% du traitement brut. Et le retour a
formation continu. 37,5 annuité maximum.

- La création de brigades AESH de remplacement.

- Uacceés pour les AESH aux primes REP, REP+, EREA.

CGT Educ'action 33
Collectif AESH :  Bureau 101
cgteduc33viescolaire@gmail.com 44 cours Aristide Briand — 33000 Bordeaux

05.56.91.80.54 — 06.82.26.09.03
cgteducaction33@gmail.com
www.cgteducaction33.fr

Les secrétaires départementaux:
Franck DOLE - Dominiqgue MARCHAL

Collectif AESH National CGT Educ’Action

www.facebook.com/collectifnationalaeshCGTeducaction/




CGT Educ’action - Baréme des cotisations mensuelles

Adhérez !

Le syndicat permet a chacun de mieux connaitre ses droits,
de les faire respecter, d’en conquérir de nouveaux.

cotisation mensuelle : AESH : 4 €

£poC’
5\ acTIioN

La cotisation donne les moyens de I'action collective.

La cotisation permet de bénéficier d’un crédit d’impét de 66% que vous soyez imposable ou non.

]
— Pour adhérer, il suffit de compléter ce Bulletin.

— Pour le paiement de la cotisation, nous préférons le prélévement (plus simple a gérer
pour le trésorier). Ce prélévement peut étre suspendu ou arrété a tout moment.

I
Pour le prélévement automatique adressez un RIB ou un RIP avec l'autorisation de

prélévement et la fiche d'adhésion a Cgt-Educ’Action33 - Bureau 101 - 44, cours
Aristide Briand 33000 Bordeaux cedex

En cas de paiement par chéque(s) ceux-ci sont a adresser a : C6T Educ’'Action33 -
Bureau 101 - 44, cours Aristide Briand 33000 Bordeaux cedex . Libeller les chéques a

I'ordre de la C6T Educ’'Action33

Consulter le site de notre Union Nationale : www.unsen.cgt.fr



Remettre cette fiche a votre
correspondant local
ou a retourner a

La CGT Educ’action33
Fiche : d’adhésion O] T a0t
de réactualisation [ o0 b

COORDONNEES
NOM (Mme/Mile/M) Nom patronymique
Prénom R . DALE G MAISSANGE o) e
N Rue Sp e G o e
Code postal ey o COMIMMNG o o p e e
Tel .. Portable .
=
LIEU DE TRAVAIL
Résidence administrative (Lieu d'affectation) Lieu d'exercice (si différent de résidence administrative)
Immatriculation Immatriculation
(facultatif) - (facultatif) -
Type: Type: .
Nom: Nom :
N° Rue af [V R e s o e s e e e £ -
Codepostal . Commune || Codepostal _______ Commune . e e -
SITUATION ADMINISTRATIVE
- Date d’entrée dans I'Education nationale : Vi g, i « Echelon : |:| et/ou Indice: I:l
« Actif:[] « Retraité : []

= Temps de service : Plein:[] Partiel: [] Quotité de service : |:|
«Titulaire : D Classe normale D Hors classe DI Classe except D lére Classe D 2eme Classe D Classe superieure D

«TZR: |:| - Stagiaite: [ | -

« Non-titulaire :  Contractuel |:| Vacataire |:| CAE/CUI |:| Assist. d'édue |:| Assist. péda |:| AUTE oo eeeeeesnrssnene

« ENSEIGNANT

PE/instit [ Certifie[ ] agrégé [ PEPS [] CPE[] LTI —
= Discipline enseignee : e
» ADMINISTRATIF. TECHNICIEN, SANTE, SOCIAL I:l

ADJAENES []  SAENES[] AAENES[]  ConseillerTechn SewvSoc []  Assist Serv. Social [] Médecin[] Infirmier ]
Technicien Labo [ Adjoint Technique Labo[_] B s o i i 8 e

FORMATION SYNDICALE

Etes-vous intéressé-e-? oul |:| MNON |:| Rappel : chagque salarié a droit 3 12 jours paran de conge pour formation syndicale.

« DATED'ADHESIONALACGT : ......... Y AT— S

Commentaires ;

A Ces informations restent confidentielles. Blles sont

indispensables pour vous joindre et vous défendre.

Signature ;

Demande et autorisation de prélévement de la cotisation : voir fiche au dos de la page




MANDAT DE PRELEVEMENT SEPA

4 Reférence unique du mandat : (ne rien inscrire dans ce cadre)

la
Gironde

loenTiFianT crEancier SEPA

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez (A) CGT EDUC’ACTION 33 3 envoyer des
instructions a votre banque pour debiter votre compte, et (B) votre banque a debiter votre compte
conformément aux instructions de CGT EDUC'ACTION 33.

Vous bénéficiez du droit d'étre remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la FR 24 ZZZ 143332
convention que vous avez passée avec elle. Une demande de remboursemeant doit étre présentée :
- dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélévement autonisé.

- sans tarder et au plus tard dans les 13 mois en cas de prélévement non autorisé.

DEsisuaTion DU TITULAIRE DU COMPTE A DEBITER | DeésicnaTion DU CREANCIER
Nom, prénom : Nom : CGT Educ'Action 33
Adresse : Adresse : Bourse du Travail
Bureau 101
44 cours Aristide Briand
A e Code postal - 33000
Ville : Ville : Bordeaux
Pays : Pays : France

DEsIGNATION DU COMPTE A DEBITER

loEnmEicaTion INTERNATIONALE (IBAN) IDENTIFICATION INTERNATIONALE DE L& Banaue (BIC)

Con Lo Lo Do Do B L I

Type de paiement : Paiement récurrentrépétitif []
Paiement ponctuel |:|

Signé a: Signature :

Le (JJ/MM/AAAA) -

Nom du tiers débiteur pour le compte duquel le paiement est effectué (si différent du débiteur lui-méme) -

JOINDRE UN RELEVE D’IDENTITE BANCAIRE (au format IBAN BIC)

Rappel :

En signant ce mandat, jautorise ma banque a effeciuer sur mon compte bancaire, si sa situation le permet, les prélévements
ordonnés par CGT EDUC'ACTION 33 En cas de litige sur un prélévement, je pourral en faire suspendre l'exécution par simple
demande & ma banque. Je régierai le différend directement avec CGT EDUC'ACTION 33.

Les informations contenues dans le présent mandat, qui doit &tre complété, sont destinées a n'étre utilisées par le créancier gue pour la gestion de sa _
relation avec son client. Elles pourront donner ligu 3 Mexercice, par ce demier, de ses droits d'opposition, d'accés et de rectification tels que prévus aux |
articles 38 et suivants de la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a Mnformatique, aux fichiers et aux iberiés.
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