
Le mercredi 01/07 

Lutte contre les PAS
14h - rectorat de Bordeaux
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Enseignant·es, AESH, AED, personnels médico-sociaux 

toutes et tous concerné·es !



Ensemble, exigeons

l’Abandon des P.A.S. et des  P.I.A.L.

Le respect des notifcations MDPH

Un statut de fonctionnaire de catégorie B pour toutes les AESh

Des création de postes d’AESH et de personnels spécialisés

Le refus de la transformation des AESH en agent·e

d’accessibilité et l’arbitraire des affections

LE REFUS DELA POLITIQUE DEGÉNÉRALISATION DELA CONCEPTION

UNIVERSELLE DES APPRENTISSAGES 

DISCUTONS ENSEMBLE ET ORGANISONS-NOUS
POUR AMPLIFIER LA MOBILISATION ETLE REFUS DES P.A.S.
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Aujourd’hui, l’Éducation nationale manque de moyens pour

accompagner tou·tes les élèves.

Des AESH précarisé·es

Des notifications MDPH non respectées

Des personnels épuisés

Les P.A.S. ne répondent pas
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organisent le manque.
Les P.A.S., c’est quoi ?

Derrière un nouveau dispositif,
l’administration organise la gestion du

manque : moins de réponses, moins de
moyens, plus de pression sur les personnels.
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